
1  

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 شركة المعاصــرون للمشاريــع الإســكانية

 

 

 العشرونالتقـريـر السـنوي 

 

 لمجلس الإدارة والحسابات الختامية

 

 2025كانـون الأول  31للسنة المنتهية بـ  

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 



2  

 
 

 مجلـس الإدارة
                 

 ابراهيم عبدالله عبد الحليم ابو خديجه    / السيد -رئيس المجلس :

             

 إيـاد محمد عبد الغني العـمد / السيد -: نائب الرئيس
 

 

 

  الأعضـاء
 

 عبدالله عبد الحليم ابو خديجه سحرالسيدة/ 
   

   03/04/2022من تاريخ  ـــ عبدالله عبد الحليم ابو خديجهسوسن السيدة/ 
 

 دوي العلـميـالسـيد / منصـور أكـرم ب

 

 السـيد / سعد محمد الحاج موسى الجـندي 
 

 

 السيد / حمزه عبد الرحمن حمزه عــواد   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 مـدقـقــو الحسـابات  

 شركة ميثاق للإستشارات وتدقيق الحسابات 
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 ر الســـنويــالتقري

 العشرون
 

  
 
 

كة المعاصرون للمشاري    ع الإسكانية  شر

 المساهمة العامة المحدودة
 

 عمان  - المملكة الأردنية الهاشمية

 
 

 

ونتقرير مجلس الإدارة   ة   والبيانات المالي العشر

 2025  ام            لع

  
 

 كلمــة رئيس مجلـس الإدارة   -1
 

 

 ومتطلبات الافصاحتقرير مجلس الإدارة  -2
 
 

 تقرير مراقبي الحسابات -3
 
 

 البيانات المالية السنوية -4
 

 

         تقرير الحـوكمـــة   -5
 

         الإقــرارات   -6
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   بسم الله الرحمن الرحيم

 
 

 ...  كلمـة رئـيــس مجلــس الإدارة -1
 

 

 حضرات السـادة المساهمين الكرام       

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته     
 

 

الاسممممكايير يسممممريب المرحيم بكم  بميد م اق  ر مرا م اام بأسممممم مإدا ةدارة  ممممركر الملاشممممر ن لدم مممماري  

اض  بين ايديكم المقـمممريرالسـمممي ر الل ر ن ل ركمكم  ـمممـمممركر الملاشر ن لدم اري  أن ال ركات أإمل مرحيم ،  

 مقريـممممممممممرالح كمر  31/12/2025الإسمممكايير ممضمممميا المقاريرالمالير ال مامير ان السمممير المالير الميمـير بماريـمممممممممم  

 ازات ال ركر    ققـا المسمقبدير. ايإ
 

 

 الســادة المساهمين الكـــــــرام .....   
 

ولوقوع الأردن في قلب هذه الاحداث وكونه بالا ص   ب  ضم الازمات المملاحقر المب ي ـدها ا ديم ال رق الا سق

على الوضع الإقتصادي  مباشرجزء لا يتجزأ من المنطقة المحيطة به فإن أي ازمة سياسية في المنطقة تؤثر بشكل 

ال قق  ما يخص ـد المدا ل اللقارر  ب  الداخلي, ولكون الإستثمار العقاري يتأثر بسرعة باي ازمة خارجية فقد

 ً مقارير بمبيلات بدغت  ( شقة33733) 2025حيث بدغ ادد ال قق  المبااه  ب اام  لا يكاد يذكر, الفدل محسيا

  وحدة . 293ار بزيادة  2024بلام ( 33440)

مقارير م  2025بلام  105528بدغت ملاملات البي   إذادى الاراضب  2025ملظم البي اات بلام  وتركزتذا ـه

% علما بان الحكومة كانت قد مددت قرارها 1و نسبه لم تتعدى ملامدر  554بدغت  ار بزيادة 2024بلام  104974

 % من رس م المسإيل .50 من 2م150 عنمساحمـا  تزيد لمباباافاء ال قق  الفدل 

ي اإه محديات السي لر  ازياد الميا سر ةلا ان  ركمكم   الذي  بالرغم من ضلف الس ق اللقاررعطفا على ما سبق و

الف دييار،  ربح  بل الضريبر بدغت  ميمه  1850000بدغت  2025اسمقاات محقيق مبيلات بلام  بحمدالله

 .ت % من المبيلا12دييارار ما يسبمه  225555

  ض ح بال دائ  الاسمثمارير لحين  توظيفها يتمالمحا ظر ادى راا المال  ادى سي لر  هومركيز ال ركر  وكانذا ـه

  ب الاسمثمار اللقارر .حينها إستغلالها  ليمسيى لياوالرؤيا  ب س ق اللقار 

 

 

 
 
 
 



5  

 
 
 

 الخــــــطـــة المســــتقبلـــــــية للشــــــــركة
 
إذ ان الشرررركة قد حققت مبيعات  2025بعام  جزء كبير منها تحقق  2024أن ال قر المب  ضممملمـا ال مممركر بلام  -

مبيلات تصرل أن   2026 اييا يامل بلام , 2024% من الهدف التي تم وضرعه بنهاية 95وصرلت الى  2025بعام 

ادى مقديم ميمج مميز من الفدل بم ا   مممازة   بالقيام دينار بجهد العاملين في الشررررررركة  2600000ال ممممممركر الى 

 وبمساحات متوسطة تناسب شريحة اكبر من العملاء.

 

  ب ال مام  بالاشمممالر ان يفسمممب  بالييابر ان ااضممماء مإدا الادارة ام إه بال مممكر الإزيل لكم  لميد م اق  ر 

 .مرا م اام ال ركات 

 لجلالة مليكنا المفدى .صاحب ا  قيا الله إميلا ل دمر الاردن الغالب بظل 

 

 
 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته    
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 تقريـر مجـلس الإدارة -2
 

 ومتطلبات الإفصاح الصادرة عن هيئة الأوراق المالية
 

 وصف لأنشطة الشـركة الرئيسية . -أ  -أولا :
 

 ب امان برأا مال  19/5/2002مأسست  ـمممممممركر الملاشر ن لدم اري  الإسكايير ك ـمممممممركر مساهمر  اشر  ب 

(  يإدر الذكر ايه  د مـمممم الم ا قر 7285( دييار  سـمممإدت  ب  زارة الشياار  المإارة محت ر م  30000 ـمممدر   

ادى ر ـمممممممممممممم  رأا مال ال مممممممركر ةلى  15/9/2005من  بل الـيئر اللامر باإممااـا الغير اادر  الميلقد بماري  

 .28/9/2005ر ـ  رأا المال بماري  ( دييار  اسمكمدت ةإراءات 1300000 

( 3615000اقد اإمماع هيئر اامر غير اادر   ا ر ر ـممم  رأا مال ال ـمممركر ليشبح   10/11/2005مـمممم بماري  

( دييار لدحشر ال احدة م  الا ة 1 ريك إديد بقيمر   57ديياراـممممن قريق بيـمممم  حشص لد ركـمممماء بالإضا ر ةلى 

 ة.(  دساً لدحشر ال احـد250ةشدار  

 مـم  28/11/2005ممت الم ا قر ادى محـ يل شـفر ال ـركر القاي يير من مساهمه  اشر ةلى مساهمر اامر بماري  

 .3/1/2006بماري   381مسإيدـا محت ر م 

هذا  ململ ال ـممممركر  ب مإـممممال ممدك انراضب  بياء الم اري  الإسكايير  المإارير  السياحـممممير  مإملات المكامم 

 يرانراضب  مقسيمـا  ة رازها.بالإضا ر لمق 

 
 أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين العاملين بها. -ب :

اـمممـمممدا   5865029  اكا  5859510يق  مقر ال ـمممركر الرئيسب  ب الش يفير  ـمممارع ادب يش ح القاهر هامف 

 ان ذلك لا ي إـد لد ركر أر  ـر ع ا رى دا ـل الممدكر   ارإــا .
 

 -الموظفين في الشركة سبعة موظفين مؤهلين على النحو التالي:بلغ عـدد 
 عـدد الموظفين المؤهل العلمي الرقم

 1 ماجستير 1

 1 بكالوريوس 2

 1 دبلـوم 3

 4 معهد مهني 4

                                  
             حجم الاستثمار الرأسمالي للشـركة. -ج :

 ( دييـــار  ممثل شا ب حقـ ق المساهمين. 6939437  2025بدـغ حإـم الإسمثمار الرأسمالب  ب يـايـر اام 

                                                                      
 الشركـــــات التابعة للشركة .  -ثانياً :

 ي إـد  ـركات مابلـر لد ـركر لا
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 -أسـماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحـد منهم :  -أ  -ثالثاً :
  ابـراهيم عبدالله عبد الحليم ابـو خديجــهالسـيد  -:(  الأســــم 1)

 رئيا مإدا الإدارة -المنصب :      
 .06/04/2017 -تاريخ العضوية :      
 .8/12/1984 -تاريــخ المـيلاد :      

 ة وسنة التخرج:* الشهادات العلمي

 .01/01/2010ماإسمير محاسبر      
 * الخبرات العملية:

 اض  مإدا ةدارة ال ركر الامريكير لدمأمين.     2006-2007
 مسااد مدير اام ال ركر اللربير الد لير لدملديم  الاسمثمار     2006-2012
 اض  مإدا ةدارة ال ركر ان لى لدمم يل      2010-2014
 اض  مإدا ةدارة مسم فى ابن الـيثم      2007-2015
 اض  مإدا ةدارة ال ركر اللقارير انرديير لدميمير       2015-2017

 .اض  مإدا ةدارة  ركر المشاي  اللربير الد ليه للأغذير  الاسمثمار  لماري ه -اللمل الحالب 
 لدمكي ل إيا  الملد مامير .لماري ه     يائم رئيا هيئر مديرر  ركر ابر اللالم  - 2009
 لماري ه    اض  مإدا أمياء إاملر اللد م المقبيقير . - 2009

 لماري ه     اض  هيئر مديرر  ركر الامياء للاسمثمار  ادارة المحا ظ المالير . -2006
 لماري ه    اض  مإدا ةدارة  ركر مدارا الامحاد  - 2006

 ممثلا ان  ركر المشاي  اللربير  الد لير للأغذير  الاسمثمار                       
 لماري ه     مدير اام ال ركر ان لى لدمم يل  -2012
 لماري ه      يائم رئيا مإدا ةدارة ال ركر الا لى لدمم يل  -2014
 . اض  هيئر مديرر  ركر المقبيقير لدقا ر ممثلا ان مدارا الامحاد    لماري ه - 2016

     

 

             

 .إيـاد محمـد عبد الغني العمـدالسيد  -:(  الأســــم 2)
 يائم رئيا مإدا الإدارة /المدير اللام. -المنصب :      
 05/02/2006 -تاريخ العضوية :      
 23/06/1960  -تاريـــخ الميـلاد:      

 *الشهادات العلمية وسنة التخرج:

 21/12/1982بكالـ ري ا هيدسر مديير    
 20/12/1984بكالـ ري ا ةدارة مي آت    
 15/01/1991ماإسـمير ةدارة أامال        

 *الخبرات العملية:

 مـيدا ا راف/أماير امان الكبرى    1987-1990
 مدير م اري  /اماير امان الكبرى    1992-1993
 مديـر  ركر سبيل لدمإارة.     1994-1996
 مديـراام  ركر االم اللمارة.    1997-2002
 مديراام  ركر الملاشر ن لدم اري  الإسكايير   اشر(    2002-2006

 حاليا     مديراام  ركر الملاشر ن لدم اري  الإسكايير  مساهمراامر( -2006
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 هعبد الله عبد الحليم أبو خديج سحـر السيدة  -(  الاســــم :3)

 ض  مإدا الإدارة ا -المنصب :      
 18/04/2018  -تاريخ العضوية :      
 11/03/1973  -تاريــخ المـيلاد :      

 
 *الشهادات العلمية وسنة التخرج:

 2002ماإسمير مشارف   
 

 *الخبرات العملية
 .مديراام  ركر المشاي  اللربير الد لير للأغذير  الاسمثمار لماري ه    25/7/2007 -
 لماري ه اض  مإدا ةدارة  ركر المشاي  اللربير الد لير للأغذير  الاسمثمار.    22/3/2007 -
 .  اض  مإدا أمياء إاملر اللد م المقبيقير ال اشر  2001-2009 -

 رئيا هيئر مديرر  ركر ابر اللالم لدمكي ل إيا  الملد مامير  .  2009-2012 -
   

 
 هعبد الله عبد الحليم أبو خديج ســوسن السيدة -(   الاســــم :4)  

 اض  مإدا ةدارة ممثلاً ان ال ركر الا لى لمم يل -المنصب :     
 . 03/04/2022 -تاريخ العضوية :     

 .21/12/1975 -تاريــخ المـيلاد :     

 
 * الشهادات العلمية وســنة التخرج: 
 2001الإاملر انرديير  ماإسمير ةدارة مرب ير  /  
  1997بكال ري ا اد م قبير /م مبرات محاليل/إاملر اللد م المقبيقير ال اشر   

 
 *الخبرات العملية :

 لماري ه اض  مإدا ةدارة  ركر مسم فى ابن الـيثم  ممثلاً ان    09/2017 -

 ال ركر اللربير الد لير  لدملديم  الاسمثمار .                  

 لماري ه اض  مإدا ةدارة  ركر المشاي  اللربير الد لير للأغذير  الاسمثمار.      09/2017 -
 اض  مإدا ةدارة ال ركر اللربير الد لير  لدملديم  الاسمثمار.    09/2017 -
 اض  مإدا ةدارة  ركر المشاي  اللربير الد لير للأغذير  الاسمثمار. 2007-2009 -

 ل ركر اللربير الد لير  لدملديم  الاسمثمار .اض  مإدا ةدارة ا                   
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 .    منصـور أكرم بدوي العلمـيالسيد  -( الاســــم :5) 

 اض  مإدا ةدارة. -المنصب :      
 .05/02/2006 -تاريخ العضوية :      

 .30/06/1953 -تاريــخ المـيلاد :      
 

 التخرج:*الشهادات العلمية وسنة 
 .30/06/1977بكال ري ا هيدسر كيميائير 

 
 : الخبرات العملية* 

 كبير المـيدسين  ب مإال الإسمك اف  الحفر  الإيماج  ب  ركر ادك  أب  ظبب        1977-1986
 رئيا  سم الم قيق  اللق د  السيقرة  ب  ركر ادك  /أب  ظبب       1986-1993
 مديراام الب اردر ل دمات حق ل اليفق        1993-2001
 مديـر اام  ركر ريدا / ليبيا      2003- 2001
 الرئيا الميفيذر ل ركر ةمداد  المديراللام  لمإم ار الب اردر /أب  ظبب      2017 -2003
 مسم ار لإـاز يي زيلايد لدمإارة  الم اري       2021 - 2017
 رئيا مإدا الإدارة  الرئيا الميفيذر ل ركر ال ديج لدملاحر  ش.م.ع( ليدنلغاير الان    2021
 اض  مإدا ةدارة مإم ار الإابر /الإمارات     2018 - 2017

 اض  مإدا ادارة  ركر مسا ات لديقل المم شص .                      
 اض  مإدا ةدارة  ركر القدا ال رسايير                       

 
 
 حمزه عبد الرحمن حمزه عوادالسيد  -ســــم :( الا6)

 اض  مإدا ةدارة -المنصب :     
 21/05/2018 -تاريخ العضوية :     
 09/1978 /23 -تاريــخ المـيلاد :     

 
 *الشهادات العلمية وسنة التخرج:

 01/03/2000بكال ري ا هيدسر مديير   
  01/02/2003ماإسمير ةدارة أامال     
 

 العملية :  * الخبرات
 مدير اام  ركر أرابمك إرداير اللالمير . -
 اض  مإدا ادارة  ب مإم ار أرابمك إرداير لد دمات الـيدسير . -
  ب السل دير .   AJ SAUIDIاض  مإدا ةدارة ل ركر  -
 اض  لإير ميفيذير  ب لإان ميمدى انامال الـيدسب  ب انردن  -
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 . محمد الحاج موسى الجنـدي سـعدالسيد  -( الاســــم :7) 

 اض  مإدا ةدارة. -المنصب :      
 21/03/2010 -تاريخ العضوية :      

 1948/ /  -تاريــخ المـيلاد :      
 

 *الشهادات العلمية وسنة التخرج:
 1970بكالـ ري ا ةدارة أامال  سـير   
 

 * الخبرات العملية :
 الرياض- د الدقيف /السل ديهمفر  ات اللب –مدير مإارر      1975–1970
 الرياض -مفر  ات اللبد الدقيف / السل ديه  –مدير اام       1975-1969
 الرياض-مإم ار اللبد الدقيف الشياايه/السل ديه –مدير مإارر       1969-1982
 الرياض -مإم ار اللبد الدقيف الشياايه/السل ديه –مدير اام       1982-1988
  ركر ال رق ان سق لد كالات / انردن -مدير اام       1988-2004
 مركيا – ركر ماك  –لماري ه    مدير اام  -2004

  ريك  ب  ركر الحامد المإاريه .                       
 رئيا مإدا أدارة  ركر  يرك  .                      

 
 

 

  -وفيما يلي أسـماء ورتـب أشـخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عنهم : -ب
 

 السيد ةيـاد محمـد ابد الغيب اللمـد. (  الاســم :1
 المـدير اللـام. المنصب:     
 .05/02/2006 تاريخ التعيين:     
 .23/06/1960 تاريـخ الميلاد:     

 الشهادات العلمية وسنة التخرج:
 .21/12/1982بكال ري ا هيدسر مديير    
 .20/12/1984بكال ري ا ةدارة مي آت    
 .15/01/1991ماإسمير ةدارة أامـال       

 الخبرات العملية:
 مـيدا ا راف /أمايـر امان الكبرى .    1987-1990
 مديـر م اريـ /أمايـر امان الكبرى .    1992-1993
 لدمإارة.مدير ركر سبيل     1994-1996
 مديراام  ركر االم اللمارة.    1997-2002
 مديراام  ركر الملاشر ن لدم اري  الإسكايير   اشر(    2002-2006
 حاليا     مديراام  ركر الملاشر ن لدم اري  الإسكايير  مساهمراامر( -2006
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 السيد احمد ميير احمد  رد . ( الاســـم :2
 مدير مالب. المنصب:    
 .01/01/2025 تاريخ التعيين:    
 .22/05/1991 تاريخ الميلاد:    

 

 الشهادات العلمية وسنة التخرج :
 .15/06/2013محاسبر    بكال ري ا 

 الخبرات العملية:
 حسابات /  ركر بيت الد ر للاسم ارات المالير  الضريبير  المحاسبير.     2014-2016
 الدين   ركا حسابات /  ركر سلد      2016-2018

 محاسم مالب /  ركر الملاشر ن لدم اري  الاسكايير .     2024-12-31لماري    15-12-2019
 مدير مالب ل ركر الملاشر ن لدم اري  الاسكايير .  01-01-2025

 

         أســــــــــماء كبار مالكي الأسـهم وعـــــدد الأســـــهم المملــــوكة لكل منهم اذا كانت هـذه    -رابعاً :
                                          % فأكثر مقارنة بالسـنة السابقة . 5الملكية تشكل             

 الأس    م رقم

 دد الاسهم     ع
 كما ه          ي 

31/12/2024 
 النسبة %

 دد الاسهم     ع
 كما ه          ي 

31/12/2025 
 النسبة %

 14.5 870.694 14.5 870.694 الش    ركة العقارية الأردنية للتنمية 1

كة العربية الدولية للتعليم والاستثمار 2  11.1 668.635 11.1 668.635 الشر

ي الع م د 3
 8 480.220 8 480.220 اياد مح   مد عبد الغن 

 6.6 400.000 6.6 400.000 مطيعه ملك محمد بدران 4

 5.7 345.992 5.7 345.992 اب        راهيم عبدالله عبد الحليم ابو خديج      ه 5

 5.5 330.665 5.5 330.665 الش   ركة الأولى للتمويل 6

كة هامان العقارية  7  6.6 400.200 6.6 400.200 شر

 

 التنافسـي للشركـة ضمن قطــاع نشاطها .الوضـع   -خامساً :

ـــر ضمن  قاع ي اقـا. هــذا  لا  ـاد اديـا لبيان ال ض  الميا سب لد ركـ ـ ـ ـ ـ ــد احشائيات يمكن الااممـ ـ ـ لا مـ إـ
 ي إــــد لد ركر حشر من الاســـــــ اق ال ارإيه.

 

 عمـلاء رئيسـين )محلـيا أو خارجـيا(.اعـتماد الشـركة على موردين محـددين أو  درجـة  -سـادساً :

%  اكثر من ةإمالب الم مريات 10لا ي إـد اامماد ادى م ردين محددين أ  املاء رئيسين محدياً   ارإياً ي كد ن 
  /أ  المبيلات.

القوانين الحماية الحكومـااااية أو الامتـاااايازات التي تتمتـااااـااااع بها الشـااااركة أو أي من منتجاتها  بموجب   -سـااااابعاً :
 والأنظـمة.

% اـممممممممـممممممممدا ان ذلك  لا ي إد أر حماير حك مير أ  3مممم  ال ركر بإافاءات من رس م يقل المدكير لد قق ب ا   

 امميازات مممم  بـا ال ركر أ  أر من ميمإامـا بم إم الق ايين  انيظمر  غيرها.

 لا ي إـد أر براءات ا مراع أ  حق ق اممياز حشدت ال ركر اديـا.
 

القرارات الصاااااادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو  يرها التي لها اثر مادي على عمل الشاااااركة أو  -امناً :ث
 منتجاتها أو قدرتها التنافسية.

 لا ي إـد أر  رارات شادرة ان الحك مر أ  الميظمات الد لير أ  غيرها ذات اثر مادر ادى     
 ميا سير.امل ال ركر أ  ميمإامـا أ   درمـا ال  
 لا ميقبق ملايير الإـ دة الد لـير ادى ال ركر ، أ  لا مق م ال ركر بمقبيق ملايير الإ دة الد لير.  
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 الهيكل التنظيمي للشركة  –أ  -تاسعاً :
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 ب _ عـدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم.
  

 عدد الموظفين المؤهل العلمي الرقم

 1 ماجستير 1

 1 بكالوريوس 2

 1 دبلوم 3

 4 معهد مهني 4

 
 جـ _ برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة.

لم مقم ال مممركر بإإراء أر برامج مأهيل  مدريم لم ظفب ال مممركر  لال السمممير المالير. هذا  يمم مليين الم ظفين من 
 أشحام الكفاءات  حسم م  ر   اغر  احمياإات ال ركر .

 
 

 المخاطر التي تتعرض لها الشركة. -عاشراً:
الم اقر المب مملرض لـا ال ركر هب ما يي أ ان ضلف القدم  ب س ق اللقار يميإر ا امل ذات مي أ ا مشادر 
محدب أ  االمب أ  ا امل سياسير محدير أ  ا ديمير  د مأثر ادى السي لر اليقدير لد ركر  مميلـا من مسديد المزامامـا 

 اقر الإئممان  الفائدة  سلر الشرف  لا ميقبق ادى ال ركر للدم ااممادها ادى مسـيلات بيكير .. أما باليسبر لم 
 

     2025الإنجــــازات التي حققتها الشــــــركة خــــلال الســـــــــنة المالــية  -حادي عشر:
( دييار  ايردات 17424( دييار  الايرادات الا رى  1850000بدغت مإم ع ايرادات ال مممممركر مـممممممممممممن المبيلات 

(  ربح السير 1552011دييار(  كدفر المبيلات   253610( ديياركما بدغت المشاريف الادارير  163752ال دائ   

 ( دييار.225555 بل الضرائم  

 
 * لـم يمر على الشـركة اي احـداث هامـة خـلال السنة المالـية.

 
 

 
 

الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة  ير متكررة حدثت خلال السااااانة المالية ولا تدخل ضااااامن النشااااااط  -ثاني عشااااار:
 الرئيسي للشركة.

لا ي إد أر أثر مالب للمديات ذات قبيلر غير ممكـممممممررة حدثت  لال السير المالير  لم مد ل ضمن الي اق الرئيسب 
 لد ركر.
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 السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأربـــاح الموزعـــــة         -ثالث عشر:
 وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق المالية منذ تأسيس الشركة.                 
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صافي الأرباح المتحققة قبل الضريبة
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الأرباح الموزعة 

 
 الرقم

 البيـــان
 عام
2012 

 عام
2013 

 عام
2014 

 عام
2015 

 عام
2016 

 عام
2017 

 عام
2018 

 عام
2019 

 عام
2020 

 عام
2021 

 عام
2022 

 عام
2023 

 عام
2024 

 عام
2025 

1 
ي الأرباح 

 
صاف

المتحققة قبل 
يبة  الض 

724638 340197 596323 430105 378830 75364 42275 449549 (60294) 162842 157260 50855 139381 225555 

ـــــاح الموزعة 2 ــ ـ ــ ـ ـ ــ ـ  الأربـ
600000 

10% 
360000 

6 % 
420000  

%7 

420000 

7 % 
900000 

51% 
 .......  ......... 

600000 
10 % 

---- 
 
 ....... 
 

 
 ......... 

 
-------- 

240000 
4  % 

180000 
ح %  3  مقتر

ي حقوق  3
 
صاف

 6939437 7004200 6898935 6880480 6760960 6635590 7302617 6907293 7171984 8013825 8141391 8270220 8141958 8502072 المساهمي   

السوقية القيمة  4
 0.94 0.72 0.82 0.74 0.75 0.69 0,83 0,56 0,82 0,99 1,20 1,49 1,40 1,63 للسهم
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 تحليل المركـز المالي ونتائج أعمال الشركة خلال السنة المالية.                   -:رابع عشر

 . 2025( دييار بيـاير اام 225555 امت ال ركر بمحقيق ارباح   بل الضريبر بدغت  
 
 

 تحلـيل للمركـز المالـي للشركـة :  يوفيما يلـ
 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 النسب المالــية الرقم

 P/E 15,31 30,5 17,08 22,07 18,6 81.6 87,5 12,41 (68) 35.8 27.6 1.28 41 32.18القيمة السوقية إلى العائد  1

 القيمة السوقية للقيمة الدفترية 2
1.63 1.4 1.49 1.2 0.99 0.83 0.56 0.83 

0.62 0.66 0.64 0.71 0.61 0.81 

 عائد السـهم الواحـد 3
10,6 

% 
4,6% 

8,17

% 
4,85% 

4,87

% 
1% 

0,007

% 
6 % (1%) 2.1 % 2% 0.06 % 0.018 0.029 

 0.029 0.017 0.14 %2 1.85 (0.09) 6,6 0,007 1 4,87 3,57 5,9 4,6 10,6 العائد على الاسـتثمار 4

 0.025 0.015 0.55 1.6 1.85 (0.09) 5,4 0,005 0.84 3,65 4,00 6,3 3,4 7,5 العائد على حقوق الملكية 5

6 
نسبة الأرباح الموزعة إلى 

 القيمة السوقية
6,5 4,28 4,66 4,1 14,4 ---- --- 6,2 -- --- --- ---- 5.5 3.19 

 القيمة الدفـترية للسـهم 7
1,41 1,36 1,38 1,36 1,36 1.2 1,15 1,22 

1.105 1.126 1.14 1.15 1.16 1.156 

 18.6 9.86 9.09 7.89 9.8 10.7 10,6 2,96 6.18 5,45 5,02 1,29 3,53 4,52 الجاهزية النقدية 8

 0.26 0.12 0.13 1.31 0.22 11.5 38,4 19,24 27.4 40,2 42,6 52,9 45,6 63,3 سرعة دوران رأس المال 9
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 : التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لســـــــــنة قادمة على الاقل     خامس عشر

حق ق المسممماهمين من  لال محقيق مميز  ب م ممماريلـا  زيادة مبيلامـا من  لال الم سممم   ملظيمالى ال مممركر  مقد 

سي ـد محسن بلض ال بء  ب س ق اللقار  2026المدريإب  ب امدير مق ير أراضب إديدة .  اييا يلمقد بان اام 

 ار .. مما سيك ن له أثر إيد ادى محريك اإدر س ق اللق لمحسن الا ضاع السياسير المحيقر بيا

 
  2025وفيما يلي بيـــان الدخــــل التـقـديــري لســنة 

 
 البيــــان

 الإيـــــرادات

31/12/2025 31/12/2026 

 2500000 1850000 ةيـرادات مبيلات ال ـقق 

 ---------- ---------- ةيـرادات اسـمثمارت أســم

 100000 181176 ةيـرادات ا رى

 2600000 2031176 مإـم ع الإيـرادات

 
 

 البيــــان
 النـفـقــــــات

31/12/2025 31/12/2026 

 2053043 1552011 كدفر المبيلات

 126900 126420 ر امم الم ظفين

 108000 119225 مشاريف م غيدير ا رى

 6000 7965 اسـمـلاك الم إ دات

 240900 253610 مإــم ع اليفقات

 306057 22555 ربح الفمر   بل الضريبه
 
 
 
 
 
 
 
 
 

: مقـااـاادار أتعاب التدقيـااك للشركـااـااة ومقـاادار أي أتعـاااب على خدمـااات اخـاارى تلقاهـااا المدقك و/أو  سادس عشر
 مستحقة لـه .

 

ضريبر مبيلات .  من الإدير بالذكـمممممممـمممممممر ايه لا ي إـمممممممد أر  %16( دييار مضا اً ةليـا 3000بدغت أملام المد يق  

 مقدارنملام ان  دمات ا رى مدقاها المد ق  /أ  مسمحقر له.
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 -:سابـــــع عشر
 

 أ( * عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة :               
 

 اء مجلس الإدارة .         د ش ركات مسيطر عليها من قبل اعض                              لا ي وج  
 
 

 ب( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية. 
 

           
 
 
 
 

 .خاص الإدارة العليا التنفيذية               د ش ركات مسيطر علي ها من قبل أش                           يوج  لا                  
 

 -جـ( عـدد الأوراق المالـية المملوكـة لأقـارب أعضـاء مجلس الإدارة :

 الجنسية ة                         ل    الص    م                الاس رقم

عدد الاسهم كما 

ي        ه

31/12/2024 

عدد الاسهم كما 

ي           ه

31/12/2025 

ــأم 1 ـــ ي يوسف محمد العبدللاتـــ
 ---- ----- الاردنية زوجة ابراهيم عبدالله ابو خديجة ان 

ـــف 2 ــــ ــادية أكـ ــــ ـــبدوي العلمرم ـ  ------ ------ الأردنية زوجة اياد محمد عبد الغن  العمد يـــ

ــا خليل ابراهيم العلمــــــمه 3 ـــ  ---- ----- الاردنية زوجة منصور أكرم العلمي  يـــ

4 
ــــــتم  ام سليمان موسى الجنديـــ

ــــاتح ــــــاد تركي فارس جابــــ ـــ  رـ

 الجنديزوجة سعد محمد الحاج موسى 

 زوجة سعد محمد الحاج موسى الجندي

 الأردنية

 الأردنيه

------ 

------ 

----- 

----- 

ــــــدي 5 ـــدة "محمد عاطف" احمد هــويـ ـــ ـــــزوجة حمزة عبد الرحمن ع عايــــ  ---- ------ الأردنية وادــ

ــــات 6 ــــ ــــدالرزاق عبدالله عربيــ ـــــحر  عبـــ ـــ  ---- ------ الأردنية عبدالله ابو خديجهزوج ســــ

ـــوسن عبدالله ابو خديجه عبدالرحيم محمد خليل محمود ابو خديجه  7  ----- ------ الأردنية زوج ســــ

 .  ارب أعض اء مجلس الإدارة                              د ش ركات مسيطر علي ها من قبل أق                             لا يوج
 

 

 

 

 

 العضـوأســم  رقـــم
 الجنسية المنصـب

 عــدد الاسهم كما
 هـــــــي

31/12/2024 

 عــدد الاسهم كما
 هـــــــي

31/12/2025 

 345,992 345,992 انرديير  6/4/2017رئيا مإدا الإدارة من ماري   ابراهيم ابدالله اب   ديإر 1

 59,323 59,323 انرديير 6/4/2018اض  من ماري   ســحر ابدالله اب   ديإر  2

 59,323 59,323 انرديير  03/04/2022اض  من ماري    س سن ابدالله اب   ديإه 3

 480,220 480,220 انرديير يائم رئيا مإدا الإدارة ةيـاد محمد ابد الغيب اللـمد 4

 17,260 17,260 انرديير اض  ميشـ ر أكـرم بد ر اللدـمب 5

 128.985 128.985 انرديير اض  ســلد محمد الحاج م سى الإيدر 6

 10.000 10,000 انرديير 21/5/2018اض  من ماري   حـمـزة ابـدالرحمـــن اـــــــ اد  7

 الجنسية المنصب اسـم العضو رقم
عدد الاسهم كما هي 

31/12/2024 
عدد الاسهم كما هي 

31/12/2025 

 480220 480220 انرديير المدير اللام  ةياد محمد ابد الغيب اللمد 1

 ------ ----- انرديير المالب المحاسم احمد ميير احمد  رد  2
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 عـدد الأوراق المالية المملوكة لأقـارب أشـخاص الإدارة العلـيا التنفيذية.  -أ

 

 الجنسية  الصلة  الاسم الرقم
عدد الاسهم كما هي 

31/12/2024 
عدد الاسهم كما هي 

31/12/2025 

 ------ ------- انرديير ز إر / اياد محمد ابد الغيب اللمد   ادير أكرم بد ر اللدمب 1

 ------ ------- الارديير  ز إر / احمد ميير احمد  ردة اميير حسن  الد ازبيدات 2

 
 ارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية.                   قأ د ش ركات مسيطر عليها من قبل                       لا يوج

 
 

 -:ثـامـن عشر
    -أ ( * مزايا ومكافآت رئيس وأعضاء مجلس الإدارة :

 

 -ديـيار أرديب بـدل ميقلات ناضاء  مإدا الإدارة ادى اليـح  المالـب: 16,800مـم شرف *    

 المنصب اسم العضو الرقم
الرواتب 

 السنوية
بدل تنقلات 
 داخل المملكة

 المكافآت
نفقات 

 سفر

إجمالي 

 النفقات

 2400 لا ي إد -- 2400 لا ي إد 6/4/2017رئيا مإدا الإدارة   ابــراهيم ابدالله اب   ديإه  1

 2400 لا ي إد -- 2400 لا ي إد يائم الرئيا/ المدير اللام ةياد محمد ابد الغيب اللـمد 2

 2400 لا ي إد -- 2400 لا ي إد 18/4/2018اض  من ماري   ســحر ابدالله اب   ديإه  3

 2400 ي إدلا  -- 2400 لا ي إد 03/04/2022اض  من ماري   س سن ابدالله اب   ديإه 4

 2400 لا ي إد -- 2400 لا ي إد اض  ميش ر أكرم بد ر اللدـمب 5

 2400 لا ي إد -- 2400 لا ي إد اض  ســلد محمد الحاج م سى الإيدر 6

 2400 لا ي إد -- 2400 لا ي إد 21/5/2018اض  من ماري   حمــز  ابدالرحمن اـــ اد  7

 وأعضاء مجلس الإدارة .لا يوجـد أي مزايا عينية يتمتع بها رئيس 
كما لا ي إـممـممد ار ر امم سـممـممي ير يمقاضاها رئيا مإدـممـمما الادارة ا  ااضاء المإدـممـمما مقابل اض يمـم  ـممـممـممب 

 المإدا.
 

  اإممااات   مسمممممركما  امت لإير المد يق بلقد  2025اإممااات  لال سمممممير  سمممممبلر ام مإدا الإدارة بلقد
ركر ميثاق للاسم ارت  مد يق ـممادة  ـممم  مد ق حسابات ال ركر السد ـممم اقد اإمماع  احـممير .  مـممبيفا الس

 الحسابات .
 

 مزايا ومكافآت ورواتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية. ب( *

 نفقات سفر المكافآت بدل التنقلات الرواتب المنصب الاسم الرقم
إجمالي المزايا 
 السنوية 

 96000 لا ي إد لا ي إد لا ي إد 96000 المدير اللام ةياد محمد ابد الغيب اللمد  1

 8400 لا ي إد لا ي إد لا ي إد 8400 المدير المالب احـــمــــد ميير احمد  رد  2

 يممم  مديراام ال ركر بمزايا اييير  هب ســـــــيارة ادى حسام ال ركر .
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 بيـان التبرعـات والمـنح التي دفعتها الشـركة خـلال السـنة المالية. -: التاسع عشر
 لا ي إـد مبراات أ  ميح د لمـا ال ركر  لال السير المالير. 
 

العـاااقود والمشاريع والارتباطـاااات التي عقدتها الشـاااركة المصدرة مع الشـاااركات التابعة أو الشقيقة أو  -:عشرون
 رة أو أعضاء المجلس أو المديـر العـام أو أي موظـف في الشـركة أو أقاربـهم.الحليفة أو رئيس مجلس الإدا

 

لا ي إــد ار اـق د ا  م اريــ  ا ارمباقـات اقدمـا ال ـركر المشدرة م  ال ـركات المابلر أ  ال قيقر أ  الحديفر أ  
 ركر أ  أ اربــم .رئيا مإدا الإدارة أ  أاضاء المإدا أ  المديـر اللـام أ  أر م ظـف  ب ال ـ

 
 -:الحادي والعشرون

 أ (  مساهمة الشركة في حماية البيئة .
مساهم ال ركر بالمحا ظر ادى بيئر يظيفر بالمقيد بالملديمات المملدقر بالم دص من الايقاض  ب الاماكن الم ششر    

 لـا  المحا ظر ادى يظا ر م ا   البياء ادا ذلك لا مساهم ال ركر  ب حماير البيئر .
 

 مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي .م(  
  ب  دمـر المإمم  المحدب. لا ي إـد مساهمر لد ـركر   
 

 -:الثاني والعشرون
( اند ات المالير 9ان المغيرات  ـممب السياسات المحاسبيه اليامإر ان المقبيق المبكر لمليارالمقارير المالير الد لب    

 المالب .. ليا له ار اثر كبير  ب مركز ال ركر  2014 ملديمات ةثبات القيمر اللادلر   ائض ةاـادة المقييم لسـير 
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      2025تقريــــر الحـوكـمــة عـــن عــــام  (  5
 

 

تطبيق قواعد الحوكمة ومدى الالتزام بها .أ( تفاصيل   

 2017لعام  34ركات المعدل رقم ـــــانون الشــد الحوكمة الى قـــركة في تطبيق قواعـــتستند الش  -

. الى النظام الاساسي للشركة و 2017المالية لعام  الأوراقة ــــادرة من هيئـــالحوكمة الص وتعليمات   

نوات .ـدة اربعة سـبعة اعضاء ولمـيتولى إدارة الشركة مجلس ادارة يتكون من س -   

اعضاء مجلس الادارة من الاعضاء وستة أشخاص من تة من الاعضاء هم من الاعضاء الغير تنفيذين ـس -
. المستقلين  

تقوم الشركة بإعتماد اسلوب التصويت التراكمي في انتخاب اعضاء مجلس الادارة . -  

د صلة قرابة بين ــد في الشركة جمع ما بين منصب رئيس مجلس الادارة والمديرالعام كما لا يوجــلا يوج -

  رئيس مجلس الادارة والمدير العام .

نوات وعلى علم ودراية ـاعضاء مجلس الادارة يتمتعون بخبرة كافية لإدارة الشركة تزيد عن العشرة س -

 بقواعد الحوكمة .

في شركات اخرى بحيث لا تتعدى خمسة  الإدارةلتعليمات المتعلقة بتمثيل اعضاء مجلس تم الالتزام با -
-شركات وهي حسب الجدول التالي :  

 العضوية في الشركات المساهمة العامة اسم عضو مجلس الادارة الرقم

 الاولى للتمويل / المصانع العربية الدوليه للاغذية ابراهيـم عبدالله ابو خديجه 1

 لا يوجـــد عضوية في أي شركة مساهمة عامة ايـــاد محمد العمد  2

 شركة شيركو ســعد محمد الحاج الجندي 3

 المصانع العربية الدوليه للاغذية / جامعة العلوم التطبيقية  ســحرعبدالله ابو خديجه 4

 والاستثمار/العربية الدولية للتعليم والاستثمار/مستشفى ابن الهيثمالمصانع العربية الدولية للأغذية  سوسن عبدالله ابو خديجه  5

 مسافات للنقل  / القدس للخرسانه منصـورأكرم العلمي  6

 الأولى للتمويل / جامعة العلوم التطبيقية  حمــزة عبدالرحمن عـواد  7
 

 ململ ال ـــركر ادى  ض  يظام دا دب لمـام مإدا الادارة  ذلك لممابلر الاســـمراميإيات  ال قق  -
 المب محكم اامال ال ركر  الميسيق م  لإير ةدارة الم اقر لممابلر أر م اقر  د مملرض لـا ال ركر .   
 ام المالب حين مدا  الحاإه .كما ي مل اليظام الدا دب أسـا الالمزام بق ااد الا شاح  مراإلر اليظ  
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 ب (اسماء اعضاء مجلس الإدارة التنفيذين والغير تنفيذين والمستقلين والغير مستقلين 

 عضو غير مستقل  عضو مستقل عضو غير تنفيذي  عضو تنفيذي  اسم عضو مجلس الادارة الرقم

 ----- √ √ ----- ابراهيـم عبدالله ابو خديجه 1

 √ ---- ---- √ محمد العمدايـــاد  2

 ---- √ √ ---- ســعد محمد الحاج الجندي 3

 ---- √ √ ---- ســحرعبدالله ابو خديجه 4

 ---- √ √ ----- سوسن عبدالله ابو خديجه 5

 ---- √ √ --- منصـورأكرم العلمي 6

 ---- √ √ ---- حمــزة عبدالرحمن عـواد 7
 

 ج( اسماء الأشخاص والمناصب التنفيذية في الشركة. 
 المنصب الأســــــم الرقم

 المدير العام  ايـــاد محمد العمد  1

 المدير المالي احمد منير احمد ورده 2
 

 -اسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة :
 

 . لجنة التدقيك (1

لـا من د ر  ب زيادة الثقر  ملزيز ال ممفا ير  ملمبر لإير المد يق أداة من أد ات ح كمر ال ممركات لما

مد ق  لا ن م  ال ير  بالم مال قاريرال اداد الم ير لد مممممممركر من  لال د رها  ب ة مال  ب الملد مات ال

ال ارإب  ممألف لإير المد يق من الااضمممممممماء ذ ر ال برة المالير  مر   مقاريرها الد رير لمإدا 

 المالير أسمائـم .الادارة . هــذا  ممألف لإير المد يق من 

 المنصب الاسم الرقم
مستقل 

 غيرمستقل/
 عدد الاجتماعات المؤهل العلمي

 5 بكالوريوس إدارة اعمـــال  مستقل رئيس اللجنة عد محمد الحاج الجنديـس 1

 5 بكالوريوس هندسة كيميائية مستقل عضوا   يـمــرم العلــور أكـمنص 2

 4 ماجستير محاسبة غيرمستقل 18/12/2025/ لغاية تاريخ  عضوا   ابراهيم عبدالله ابو خديجه 3

 - ماجستير ادارة اعمال مستقل  18/12/2025من تاريخ  /عضوا  حمزه عبدالرحمن عواد  

2025عقدت لجنة التدقيق خمسة اجتماعات في عام   
 

 .  لجنة المكافئات والترشيحات (2

 كدت الدإير من الااضاء الغير ميفيذين  ب ال ركر  غايامـا محديد المكا ئات  المر يحات  المزايا   
لدم ظفين  ممابلر المأكد من اســـمقلالير الااضاء المسمقديين .هـذا  ممألف الدإير من الااضاء المالير 

          -أسمائـم :

 الاجتماعاتعدد  مستقل/غيرمستقل المنصب الاسم الرقم

 3 مستقل  رئيس اللجنة منصـــــور أكرم العلمي 1

 3 مستقل عضوا   سعد محمد الحاج الجندي  2

 3 مستقل عضوا   حمزة عبد الرحمن عواد  3

2025في عام  ثلاثة اجتماعات عقدت لجنة المكافئات والترشيحات  
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 .  لجنة إدارة المخاطر (3

م مل مـام لإير ةدارة الم اقر  ض  سياسات لإدارة الم اقر  مقييم م مدف أي اع الم اقر المب  د  
-مملرض لـا ال ركر .هــــذا  ممألف لإير ةدارة الم اقرمن الااضاء المالير أسمائـم :  

 عدد الاجتماعات مستقل /غيرمستقل المنصب الاسم الرقم

 2 مستقل  اللجنةرئيس  سعد محمد الحاج الجندي 1

 2 غير مستقل عضوا   اياد محمد العمد 2

 2 مستقل عضوا   منصور أكرم العلمي 3
 

2025عقدت لجنة إدارة المخاطر اجتماعين في عام   
 

 .  لجنة الحوكمة (4

مق م لإير الح كمر بالمأكد من مقبيق   ااد الح كمر  مدى المزام ال ركر بـا  دراسر ملاحظات الـيئر 
- مقبيقـا . هـــذا  ممألف لإير الح كمر من الااضاء المالير أســـمائـم :ب ش شـا   

 عـــدد الاجتماعات مستقل /غيرمستقل المنصب الاسم الرقم

 2 مستقل رئيا الدإير حمزة ابدالرحمن ا اد 1

 2 مسمقل  اض ا ابراهيــــــــم ابدالله اب   ديإه 2

 2 مسمقل اض اً  ميش ر أكرم اللدمب  3

2025عقدت لجنة الحوكمة اجتماعين في عام   
 

 

.  اماني وجيه الديسي -ضابط ارتباط الحوكمة :    –و    

 .  2025د بين لجنة التدقيق ومدققي الحسابات الخارجي خلال سنة ك _   تــم عقـد اجتماع واحـ

 مرات في السنة الماضية حيث كان الحضور للإجتماعات  سبعة_   اجتمع مجلس الإدارة  لـ 

   -الجدول التالي : حسب          

عــدد ايام  

 الحضور

عـدد الاجتماعات 

 المنعقدة
 الرقم اســـــــــــماء الاعضـــاء

 1      س الادارة ــــرئيس مجل     ابراهيم عبد الله ابو خديجه 7 7

 2  نائب رئيس مجلس الإدارة        العـــمدمد ـــــاد محـــاي 7 7

عد محمد الحاج الجنديـــس 7 7  3 

رم العلمي ــــور اكـــمنص 7 6  4 

 5 ســـوسن عبدالله ابو خديجه        7 6

 6      ســـــحر عبدالله ابو خديجه   7 6

 7      د حمزه عبد الرحمن عــــوا 7 7

كة المعاصرون للمشاري    ع الاسكانية                                                                                            شر   

 رئيس مجلس الإدارة                                                                                                                       
 ابراهيم عبدالله ابو خديجه                                                                                                                       
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 اقــرار
 
 

 يقر مإدا ةدارة ال ركر بحسم ادمه  أامقاد  بلدم  إ د أر أم ر إ هرير  د مؤثر  -أولاً:
 (2026ير  ــــــــــادى اسـممرارير ال ركر  ـلال السير المالير المالـ        
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 اقــرار

 
 

 داد البيايات المالير  م  ير يظام ر ابر  لال  ب ال ركر.       ــيقر مإدا الإدارة بمسؤ ليمه ان ةا -ثانياً:
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 اقــرار

 
 

  ب المقريرالسي ر. ةيقر يحن الم  لين أديـا  بشحر  د ـر  اكممال الملد مات  البيايات الـ ارد -ثالثاً:
 
 

 
 

 

 
 
 

 يالمحاسب المال
 احمد منير ورده
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	خامساً :-  الوضـع التنافسـي للشركـة ضمن قطــاع نشاطها .
	5)   تقريــــر الحـوكـمــة عـــن عــــام 2025
	أ) تفاصيل تطبيق قواعد الحوكمة ومدى الالتزام بها .
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	- يتولى إدارة الشركة مجلس ادارة يتكون من سـبعة اعضاء ولمـدة اربعة سـنوات .
	- سـتة من الاعضاء هم من الاعضاء الغير تنفيذين وستة أشخاص من اعضاء مجلس الادارة من الاعضاء المستقلين .
	- تقوم الشركة بإعتماد اسلوب التصويت التراكمي في انتخاب اعضاء مجلس الادارة .
	- لا يوجــد في الشركة جمع ما بين منصب رئيس مجلس الادارة والمديرالعام كما لا يوجــد صلة قرابة بين رئيس مجلس الادارة والمدير العام .
	- اعضاء مجلس الادارة يتمتعون بخبرة كافية لإدارة الشركة تزيد عن العشرة سـنوات وعلى علم ودراية بقواعد الحوكمة .
	- تم الالتزام بالتعليمات المتعلقة بتمثيل اعضاء مجلس الإدارة في شركات اخرى بحيث لا تتعدى خمسة شركات وهي حسب الجدول التالي :-
	عقدت لجنة التدقيق خمسة اجتماعات في عام 2025
	شكلت اللجنة من الاعضاء الغير تنفيذين في الشركة وغاياتها تحديد المكافئات والترشيحات والمزايا  للموظفين ومتابعة التأكد من اســـتقلالية الاعضاء المستقليين .هـذا وتتألف اللجنة من الاعضاء التالية أسمائهم :-
	عقدت لجنة المكافئات والترشيحات ثلاثة اجتماعات في عام 2025
	تشمل مهام لجنة إدارة المخاطر وضع سياسات لإدارة المخاطر وتقييم مختلف أنواع المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة .هــــذا وتتألف لجنة إدارة المخاطرمن الاعضاء التالية أسمائهم :-
	عقدت لجنة إدارة المخاطر اجتماعين في عام 2025
	تقوم لجنة الحوكمة بالتأكد من تطبيق قواعد الحوكمة ومدى التزام الشركة بها ودراسة ملاحظات الهيئة بخصوصها وتطبيقها . هـــذا وتتألف لجنة الحوكمة من الاعضاء التالية أســـمائهم :-
	عقدت لجنة الحوكمة اجتماعين في عام 2025

